CTC Ouest Montpellier Métropole
Basket

OFFRE D’EMPLOI
Entraineur / Agent de Développement Club (H/F)

MISSIONS PRINCIPALES

o Travailler en collaboration avec le/la coordinateur(trice) sportif(ve) du club.
e Soutenir et animer le projet sportif du club : suivi des entrainements et des matchs.
« Participer a la formation des entraineurs.
o Organiser les rencontres en lien avec les autres acteurs :
o Gestion de la formation des arbitres club, des OTM, des opérateurs des 24
secondes.
o Entrainer et coacher une équipe 5x5 (maximum 3 équipes).
o Développer la section 3x3.

MISSIONS SECONDAIRES

e Soutenir I’animation des activités sportives pour favoriser I'épanouissement des
adherents dans le respect des valeurs de la CTC.

e Participer a I’organisation des événements de la structure.

o Contribuer a I’obtention de labels (FFBB, Comité 34 ou autres instances sportives).

o Veiller a la bonne application des réglements et assurer leur communication aux
acteurs (entraineurs, arbitres, OTM, etc.).

PROFIL RECHERCHE
Savoirs

e Bonne connaissance de 1’organisation fédérale et du fonctionnement du milieu Basket.

o BPJEPS Basket avec expérience dans un club, carte professionnelle a jour.
e Connaissance du milieu associatif.
e Maitrise des outils informatiques (Word, Excel, PowerPoint).
e Permis B et véhicule.
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Savoir-faire

Qualités rédactionnelles.

Autonomie et anticipation.

Aptitude au travail en équipe.

Capacité a s’intégrer dans le fonctionnement hiérarchique.
Compétences organisationnelles (prioriser, classer, archiver...).
Animation de groupe.

Savoir-étre
e Qualités relationnelles.

« Capacite a travailler en équipe.
o Capacité a recevoir et transmettre des informations.

CONDITIONS DU CONTRAT
e Prise de poste : Aodt 2025.
o Type de contrat : CDI, 35 heures/semaine.

e Période d’essai : 2 mois.
e Rémunération : Catégorie 3 selon la CCNS.

CANDIDATURES

Merci d'envoyer votre lettre de motivation et votre CV a I'adresse suivante :
ctcommb@gmail.com avant le 15 avril 2025.

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Jacob MOULIN :

e Par mail : ctcommb@gmail.com
e Par SMS: 0683 366108
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